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企业人力资源管理师二级哪个正规

生成日期: 2025-10-21

职业资格证书：职业资格证书是表明劳动者具有从事某一职业所必备的学识和技能的证明。它是劳动者求
职、任职、开业的资格凭证，是用人单位招聘、录用劳动者的主要依据，也是境外就业、对外劳务合作人员办
理技能水平公证的有效证件。职业资格证书是由人力资源和社会保障部统一签发、管理的。职业技能鉴定分为
知识要求考试和操作技能考核两部分。知识要求考试一般采用笔试，技能要求考核一般采用现场操作加工典型
工件、生产作业项目、模拟操作等方式进行。计分一般采用百分制，两部分成绩都在60分以上为合格，80分以
上为良好，95分以上为优越。制冷与空调领域的职业资格证书分为：制冷工、制冷设备维修工等，各地根据实
际略有不同。参与省统考所发职业资格证书，证书核发单位为该地直属省、市随机盖章。企业人力资源管理师
二级哪个正规

如何报名：
申请职业技能鉴定的人员，可向当地职业技能鉴定所（站）提出申请，填写职业技能鉴定 申请表。报名时应出
示本人身份证、培训毕（结）业证书、《技术等级证书》或工作单位劳资部门出具的工作年限证明等。申报技
师、高级技师任职资格的人员，还须出具本人的技术成果和工作业绩证明，并提交本人的技术总结和论文资料
等。考试内容：国家实施职业技能鉴定分为理论知识考试和操作技能考核两部分。理论知识考试一般采取笔试。
操作技能考核可采取工作现场操作、模拟现场操作、问题答辩等方式进行。这些内容是依据国家职业（技能）
标准、职业技能鉴定规范（即考试大纲）和相应教材来确定的，并通过编制试卷来进行鉴定考核。企业人力资
源管理师二级哪个正规各地区、各部门要加强对证书核发管理工作的监督检查，确保证书管理工作规范有序。

申报要求：参加不同级别鉴定的人员，其申报条件不尽相同，考生要根据鉴定公告的要求，确定申报的级
别。一般来讲，不同等级的申报条件为：参加初级鉴定的人员必须是学徒期满的在职职工或职业学校的毕业生；
参加中级鉴定的人员必须是取得初级技能证书并连续工作5年以上、或是经劳动行政部门审定的以中级技能为培
养目标的技工学校以及其他学校毕业生；参加高级鉴定人员必须是取得中级技能证书5年以上、连续从事本职
业(工种)生产作业可少于10年、或是经过正规的高级技工培训并取得结业证书的人员；参加技师鉴定的人员必
须是取得高级技能证书，具有丰富的生产实践经验和操作技能特长、能解决本工种关键操作技术和生产工艺难
题，具有传授技艺能力和培养中级技能人员能力的人员；参加高级技师鉴定的人员必须是任技师3年以上，具有
高超精湛技艺和综合操作技能，能解决本工种专业高难度生产工艺问题，在技术改造、技术革新以及排除事故
隐患等方面有明显成绩，而且具有培养高级工和组织带领技师进行技术革新和技术攻关能力的人员。

资格证:即职业资格证书，是由国家劳动和社会保障部颁发的职业资格技能证书，表明劳动者具有从事某一
职业所必备的学识和技能的证明。它是劳动者求职、任职、开业的资格凭证，是用人单位招聘、录用劳动者的
主要依据，也是境外就业、对外劳务合作人员办理技能水平公证的有效证件。很多职业都要求任职者具备职业
资格证，这是对任职者专门基础掌握程度的检验和实践能力证明，确保企事业单位员工的办公能力和对专门知
识的掌握层度。职业资格证书由国家劳动和社会保障部统一印制，劳动保障部门有关部门按规定考试核发。我
国实行自己的职业资格证书制度就是为了提高劳动者素质，促进劳动者就业和增强就业管理。

劳动和社会保障岗位资格证书，该项资格证书考试是由劳动和社会保障部人事教育司、教育培训中心与教
育部高等教育自学考试办公室共同推出并组织实施。劳动保障系统干部、企业劳资人员、相关岗位工作人员及
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有志于从事劳动和社会保障事业的社会考生都可以报考。劳动和社会保障岗位资格证书考试安排在每年5月和11
月，均实行全国统考。证书考试共设6门课程，包括培训与就业、劳动关系、养老保险、失业保险、医疗与生育
保险和工伤保险。以上就是关于劳动职业资格证的介绍。规确定国家推行职业资格证书制度和开展职业技能鉴
定的法律依据。企业人力资源管理师二级哪个正规

职业资格证考核是指依据经国家审核备案的专项职业能力考核规范。企业人力资源管理师二级哪个正规

职业资格证书分几个层次?国家职业资格证书分为五个等级即初级技能(五级)、中级技能(四级)、高级技
能(三级)、技师(二级)、高级技师(一级)。职业资格证书由中华人民共和国人力资源和社会保障部统一印制，
人力资源和社会保障部门有关部门按规定办理和核发。如何才能取得职业资格证书?取得职业资格证书的程序一
般为:劳动者参加统一的职业技能鉴定合格后，人力资源和社会保障部门按照国家规定的证书编码方案和填写格
式要求统一办理证书，加盖职业技能鉴定印章和验印章后，由职业技能鉴定所发放给鉴定者本人。企业人力资
源管理师二级哪个正规

江门市蓬江区梦达园艺术培训中心致力于教育培训，是一家服务型的公司。公司业务分为春季高考考试培
训课程，专升本考试培训课程，资格证考试培训课程，研究生考试培训课程等，目前不断进行创新和服务改进，
为客户提供良好的产品和服务。公司从事教育培训多年，有着创新的设计、强大的技术，还有一批专业化的队
伍，确保为客户提供良好的产品及服务。梦想家立足于全国市场，依托强大的研发实力，融合前沿的技术理念，
飞快响应客户的变化需求。


